SIFU

30 anos integrando servicios,
Integrando personas




. Quiénes somos?

G Abanti

Sifu

Proporcionamos a las empresas todos los productos y

servicios que se puedan externalizar para que puedan 9 Sifu
centrarse en su actividad principal y cumplir sus * Escid
objetivos. SIFU es el Centro Especial de Empleo lider en |a

prestacion de Facility Services socialmente responsables.

G Sifu

Mas de 3.000 clientes del ambito publico y privado ya Fundacién

confian en SIFU y disfrutan de una propuesta integral de

servicios a medida. Una cifra conseguida a lo largo de 30

anos de experiencia gracias a nuestra profesionalidad,

6 Sifu  GBcl

cercania, servicio 360° y valor social. .
Sifu
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Limpieza técnica certificada:
cumplimiento y prevencion

Tratamos cada intervencidon como un servicio técnico que refuerza el cumplimiento
normativo, la prevencion de riesgos y la proteccion del entorno de trabajo:

Analisis previo del sistema
Realizamos una toma de datos inicial que determina la viabilidad
técnica y permite planificar la intervencion.

. Intervencion en dos fases
1. Limpieza basica inicial que puede ejecutarse en todos los casos.
2. Fase avanzada adaptada a la complejidad del sistema (conductos,
extractor, filtros, etc.).

. Certificacion técnica del servicio
Al finalizar, emitimos un documento que acredita la intervencion
realizada. Este documento puede presentarse ante aseguradoras,
auditorias o inspecciones para avalar el correcto mantenimiento del
sistema.

& Servicio adaptado a la operativa del cliente
Servicio flexible, adaptado a los horarios del cliente garantizando
minima interferencia con la actividad diaria.
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. Que valor podemos aportarte?
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Proyecto artistico

Teayudamosadesarrollar la diversidad y sostenibilidad incorporandolas en tus gjes estrategicos.
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Tenemos mas objetivos en
comun de los que parece...

Forjamos alianzas para impulsar y crear un mundo con un desarrollo
sostenible y trabajando de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.

ODS N°3 -Salud y
bienestar

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

ODS N°8 - Trabajo

decente y crecimiento @
conomico

ODS N°9 - Industria,
Innovacion e
Infraestructura

ODS N°10 -
Reduccion de las
desigualdades

ODS N°12 -
Produccién y
consumo
responsable

ODS N°15 - Vida de
ecosistemas
terrestres

ODS N°17 - Alianzas
para lograr los
objetivos



¢ Qué podemos hacer :Novedades!
por las personas?

*» \Welcome Pack

Te presentamos nuestros nuevos productos:

o I : . - @
----- + Amenities ecologicos Apoyo vy asistencia en el domicilio C
AYUCASA
o5 ara mayores
_____ « Gestion de eventos de P y
empresa
_____ . Seguros de saludy vida Lotes de productos sostenibles. W
a0 % para empleados o gruposifu
Damos solucion a las necesidades
de las personas que habitan los .. * iEnquf\ll?gjacile Proteccuss Café socialmente responsable. asifus L
espacios, de modo que
proporcionamos todos los servicios — «--- « \estuario laboral :
: Convertimos tu empresa en un +
y productos gque son necesarios : 0 : : : ”
e . Material oficinay espacio cardioprotegido.
para su seguridad y su confort, complementos DEA
fomentando espacios sostenibles, e 1o hil Parking y cargadores de
i ST e » Productos de higiene y ) e
complementos vehiculos de movilidad urbana
_____ . Campana navidad Formaciones para potenciar el desarrolloy el
para tus empleados bienestar de los trabajadores de las
----- s Corners saludables empresas

Productos de marketing Valores como responsabilidad social y
SRR abivos, spelales y sostenibilidad, que forman parte del ADN de

sostenibles ®
. ! . SIFU, ahora traspasados a nuestros productos. ‘ '
« Vending industrial'de P P ’
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SIFU y la Sostenibilidad

Wbito de la economia circular a

través de servicios especializados:

 Recogidayclasificacion de residuostextiles, electronicos (RAEE)yde envases.
 Fabricacidonde trapo industrial a partirde residuo textil.
 Preparacion de productos para su reutilizacion.

Ofrecemos trazabilidad certificada en todos los procesos y contamos con
personal cualificado para garantizar la maxima calidad y eficiencia.
Ademas, colaboramos con administraciones publicas, SCRAPs y grandes
empresas para garantizar la correcta gestion y valorizacion de los residuos.
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CIAS!

ruposifu.com



http://www.gruposifu.com/
mailto:info@gruposifu.com
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