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Expedida el dia: 29/11/2022 a las 17:29 horas.

DEPOSITOS DE CUENTAS

Denominacion: GRUPO SIFU CANTABRIA, SOCIEDAD
LIMITADA

Inicio de Operaciones: 02/07/2010

Domicilio Social: C/ JUAN HERRERA. N° 19-5°C.

SANTANDER39002-CANTABRIA

Duracion: Indefinida
N.I.F.: B39732375 EUID: ES39014.000117167
Datos Registrales: Hoja S-22047

Tomo 997

Folio 175

Objeto Social:

Realizar una actividad productiva de bienes o servicios, participando
regularmente en las operaciones del mercado, y teniendo como fin social
asegurar un empleo remunerado y de calidad para las personas con
discapacidad. Constituyendo a este fin un Centro Especial de Empleo,
gue prestara los servicios de ajuste personal y social que permitan
ayudar a superar las barreras , obstaculos o dificultades que las
personas trabajadoras con discapacidad tengan en el proceso de
incorporacion a un nuevo puesto de trabajo, asi como en la permanencia
y progresion en el mismo y facilite su inclusion en el régimen de empleo
ordinario. lgualmente se encontraran comprendidos aquellos dirigidos a
la inclusién social, cultural y deportiva. El objeto social anteriormente
descrito se llevara a término a través de la prestacion de los servicios
gue a continuacién se detallan: Prestacidn de servicios de limpieza y
conservacién, exterior e interior, de bienes muebles, equipos de
cualquier clase, inmuebles e instalaciones, y medios de transporte, lo
gue incluye instalaciones industriales, hospitalarios, grandes
superficies, residencias, centros deportivos, hoteles, asi como vias
urbanas, parques y jardines, transporte terrestre, aéreo, maritimo.



Prestacion de servicios de jardineria; Mantenimiento de zonas verdes,
parques y jardines, &mbito forestal, ambito rural asi como cualquier
servicio que tenga por objeto su conservacion, tratamiento fitosanitarios
y control de plagas, repoblaciones, reforestaciones y podas. Suministro
y plantacion de plantas o elementos vegetales. Gestion de servicios y/o
externalizacién de servicios mediambientales. Elaboracion de estudios,
proyectos y ejecucién de obras de construccién relacionados con
medioambiente, jardineria en general, &reas deportivas, areas forestales
y rurales, infraestructura (mobiliario urbano, juegos infantiles, fuentes,
iluminacion, red de riego) y mantenimiento de los mismos. Asistencia
técnica, formacién, elaboracién de estudios, informes, trabajos y
proyectos sobre auditorias mediambientales y eficiencia energética.
Asistencia técnica, formacién, elaboracion de estudios, informes,
trabajos y proyectos sobre educacion y sensibilizacién ambiental,
talleres formativos, huertos urbanos, y programas educativos.
Prestacion de servicios auxilliares atodo tipo de entidades en todo tipo
de instalaciones tales como: consejeria, porteria, atencién al publico,
recepcion, telefonistas, ordenanzas, mozos de almacén, logistica,
mantenimiento, revisores de zonas de estacionamiento regulado y otrso
servicios auxiliares vinculados a empresas, entidades, hosteleria,
instalaciones municipales, autonémicas y estatales.

Estructura del érgano: Administradores solidarios

Unipersonalidad: La sociedad de esta hoja es unipersonal, siendo su socio unico GRUPO
SIFU INTEGRACION LABORAL, S.L., con N.I.F: B62106935

Ultimo deposito contable: 2021



ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES

Existen asientos de presentacién vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION E INFQRMACI()_N IDA1
COMPLEMENTARIA REQUERIDA EN LA LEGISLACION ESPANOLA
(Aplicacién de resultados y periodo medio de pago a proveedores)

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA MW
SA: SL:
Forma juridica: N

NIF: |o1o1o‘539732375 ‘ Ofras: |o1o13‘ |

LEI: | 01009 ‘ | Solo para las empresas que dispongan de cddigo LEI (Legal Entity Identifier)
Denominacién social: | 01020 | GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L. |

Domicilio social: ‘01022 | C/ SAN FERNANDO, 42 |
Municipio: ‘01023 | SANTANDER ‘ Provincia: ‘01025| CANTABRIA |
Cédigo postal: ‘o1oz4| 39010 ‘ Teléfono: ‘01031 | |

Direccién de e-mail de contacto de la empresa | 01037 | dmarin@gquercus.com.es |

Pertenencia a un grupo de sociedades: DENOMINACION SOCIAL NIF

Sociedad dominante directa: 01041 Grupo sifu de integracic’)n laboral, s.I. 01040 B62106935

Sociedad dominante dlima del grupo:| 01061 01060

ACTIVIDAD

Actividad principal: | 02009 | Actividades de servicios sociales sin alojamiento para personas con discapacida 1)

Codigo CNAE: 02001 | 8812 m

PERSONAL ASALARIADO

a) Numero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, por tipo de contrato y empleo con discapacidad:

eErcicio__ 2021 gsercicio 2020 (3
FIJO (4): 04001 7,58 7,92
NO FIJO (5): 04002 6,05 2,91

Del cual: Personas empleadas con discapacidad mayor o igual al 33% (o calificacion equivalente local):
|oaot0] 11,32 8,70

b) Personal asalariado al término del ejercicio, por tipo de contrato y por sexo:

EErciclo_ 2021 ) Esrcicio__2020 3,
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

FIJO: 04120 3 [04121 9 3 8

NO FIJO: 04122 9 | 04123 8 4 0
PRESENTACION DE CUENTAS EsErcicio 2021 EsERcicio_ 2020 )

ANO MES DiA ANO MES DiA

Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas: 01102 2.021 1 1 2.020 1 1
Fecha de cierre a la que van referidas las cuentas: 01101 2.021 12 31 2.020 12 31
Numero de paginas presentadas al depdsito: 01901 29

En caso de no figurar consignadas cifras en alguno de los ejercicios, indique la causa:

|01903|

UNIDADES Euros: 09001

Miles de euros: 09002

Marque con una X la unidad en la que ha elaborado todos los documentos
que integran sus cuentas anuales: Millones de euros: | 09003

(1) Segun las clases (cuatro digitos) de la Clasificacio jonal de Activi Econémicas 2009 (CNAE 2009), aprobada por el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril (BOE de 28.4.2007).
(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.
(4) Para calcular el nimero medio de personal fijo, tenga en cuenta los siguientes criterios:

a) Sien el aio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aquila i de los fijos a principio y a fin de ejs

b) Siha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y dividala por doce.

c) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jomada, el personal afectado por la misma debe incluirse como personal fjo, pero solo en la proporcion que corresponda a la fraccion del afo o

jornada efectivamente trabajada.
(5) Puede calcular el personal no fijo medio el total de que han ¥ sus no fios y divi por 52 También puede hacer esta operacion (equivalente a la anterior):
x n.° medio de j
52

n° de




DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION E INFQRMACI()_N IDA2
COMPLEMENTARIA REQUERIDA EN LA LEGISLACION ESPANOLA
(Aplicacion de resultados y periodo medio de pago a proveedores)

APLICACION DE RESULTADOS (1)

Informacion sobre la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio, de acuerdo con el siguiente esquema:

Base de reparto

Saldo de la cuenta de pérdidasy ganancias. .. ......................
Remanente .. ... ... .. ... . . ..
Reservasvoluntarias. . . ............ ... .. ... ... i
Otras reservas de libre disposicion .. . .................. ... ... ...,
TOTAL BASE DE REPARTO = TOTALAPLICACION. . . .. .............
Aplicacion a

Reservalegal . ... ... .
Reservasespeciales. .. ... ... .. .. .. .. ...
Reservasvoluntarias. . . .......... .. ... .. ... ... i
Dividendos. .. ... ... ... . ...
Remanente y ofros . ... ... ..
Compensacioén de pérdidas de ejercicios anteriores. . . ................

APLICACION = TOTAL BASE DE REPARTO. . ... ..ioii e

esercicio 2021 ) esercicio 2020 (3,
91000 53,06 9,62
91001
91002
91003
91004 53,06 9,62

esrcicio_ 2021 @) esErcicio _ 2020 5
91005
91007
91008 53,06 9,62
91009
91010
91011
91012 53,06 9,62

INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DURANTE EL EJERCICIO (4)

Periodo medio de pago a proveedores (dias). .. .....................

EJERCICIO

2021

@)

EJERCICIO 2020 3)

55

26

1) P de aplicacion de articulo 253.1 de la Ley de Sociedades de Capital (RD 1/2010, de 2 de julio).
Y p ]

(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.

(4) Calculados de acuerdo al articulo quinto de la Resolucion de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.




GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

1. Informacién general

Grupo Sifu Cantabria, S.L. (en adelante, la Sociedad) se constituyé en Barcelona el dia dos de julio de 2010 como sociedad
limitada y tiene su domicilio social y fiscal en la calle San Fernando n° 42 1° de Santander (Cantabria). Las oficinas de la
Sociedad se encuentran en el mismo domicilio social, si bien su ambito de actuacion es nacional.

El objeto social anteiormente descrito se llevara a término a través de la prestacién de los servicios que a continuacion se
detallan:

= Prestacion de servicios de limpieza, tanto exterior como interior, de bienes muebles e inmuebles. Asi como la
recogida selectiva y recuperacion de residuos.

* Prestacion de servicios de conserje, portero, atencién al publico, recepcionista, telefonista, ordenanzas y mozos
de almacén, conserjes de instalaciones y mantenimiento y expendedores de gasolina.

= Mantenimiento de garajes, revisores de zona azul, servicios auxiliares en instalaciones municipales, autonémicas
y estatales, y otros servicios auxiliares vinculados.

= Servicios generales de asesoria para empresas.

= Reparacioén de averias eléctricas y electronicas en general.

= Manipulacién y control de calidad de articulos diversos por cuenta de terceros.

= Mantenimiento y conservacion asi como apertura y cierre de garajes, fincas, empresas, conjuntos residenciales,
urbanizaciones, jardines, parques y domicilios particulares.

= Servicios de gestion de cobro, taquillaje, en todo tipo de recinto y, en particuarm en parkings, gasolineras, cines,
teatros y museos.

= Prestacién de servicios de mantenimiento y conservacion de jardineria.

= Desratizacion, desinsectacién y desinfeccién

= Realizacion de trabajos en el sector de las artes graficas, desde el disefio grafico hasta la impresion, asi como la
ediciéon de paginas web.

= Prestacion de servicios administrativos, de contabilidad, de gestién y control por cuenta ajena en el propio centro
de trabajo o en el domicilio del cliente.

= Servicios de buzoneo, ensobrado, promociones y colgada de carteles, recepcion de llamadas, telemarketing y tele
venta.

= Lectura de contadores de agua, gas, luz y similares.

= Intermediacion comercial de mercancias de todo tipo.

= Docencia y formacién de personas discapacitadas o no, y la obtencion de su contratacion laboral por terceros
empleadores, asi como el gjercicio de aquellas actividades dirigidas a la insercion socio-laboral de dichas personas

=  Gestidn de enclaves laborales de personas con discapacidad severa en empresas, de conformidad a lo establecido
en la ley de insercién laboral Real Decreto 290/2004.

= Arriendo y subarriendo de inmuebles

=  Gestién de Centros Ocupacionales para personas con discapacidades severas.

= Gestidn de pisos tutelados y residencias para personas con discapacidad.

2. Bases de presentacion
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas se presentan de acuerdo con la legislacién mercantil vigente y con las normas establecidas
en el Plan General de Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, y las modificaciones
incorporadas a éste mediante el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, el Real Decreto 602/2016 de 2 de diciembre,
y el Real Decreto 1/2021 de 12 de enero, asi como por la adopcién de la Resolucién de 10 de febrero de 2021, del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se dictan normas de registro, valoracion y elaboracién de las cuentas



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

anuales para el reconocimiento de ingresos por la entrega de bienes y la prestaciéon de servicios. Estas cuentas anuales,
que han sido formuladas por el Organo de Administracién de la Sociedad, se someteran a la aprobacién de la Junta General
Ordinaria de Socios, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

Los principios contables y las principales normas de valoracion utilizadas por la Sociedad para la elaboracién de las cuentas
anuales del gjercicio son los mismos que los aplicados en las Cuentas anuales de la Sociedad del ejercicio finalizado en el
31 de diciembre de 2020, excepto por la adopcion del Real Decreto 1/2021, asi como por la adopcion de la Resolucion de
10 de febrero de 2021, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se dictan normas de registro,
valoracion y elaboracion de las Cuentas anuales para el reconocimiento de ingresos por la entrega de bienes y la prestacion
de servicios.

Las principales modificaciones se refieren esencialmente a la trasposiciéon al ambito contable local de gran parte de las
normas recogidas por la NIIF-UE 9, la NIIF-UE 15, NIIF-UE 7, y por la NIIF-UE 13.

Los impactos mas relevantes derivados de la adopcion del Real Decreto 1/2021 son:

Instrumentos Financieros

En relacion con los activos y pasivos financieros se introducen nuevos criterios para la clasificacion, valoracion y baja en
cuentas de éstos, e introduce nuevas reglas para la contabilidad de coberturas.

La Sociedad en la primera aplicacién de esta norma a 1 de enero de 2021, ha optado por la solucién practica de no
reexpresar la informacién comparativa para el ejercicio 2020, optando por la aplicacién prospectiva para contabilidad de
coberturas, en su caso, y clasificacion de instrumentos financieros.

Se toma la opcién de cambiar la clasificacion de activos y pasivos de 2020 sin afectar a su valoracion. La Sociedad no ha
tenido ningun ajuste al importe en libros de los activos y pasivos financieros en reservas a 1 de enero de 2021.

Concretamente,
Clasificacién de activos financieros

El Unico impacto en la Sociedad derivado de la adopcion del Real Decreto 1/2021 se refiere a la categorizacion de los
activos financieros. Siguiendo la disposicion transitoria segunda del Real Decreto 1/2021, la Sociedad ha aplicado los
nuevos criterios de clasificacion y valoracion de activos y pasivos financieros de forma retroactiva, de conformidad con lo
dispuesto en la norma de registro y valoracion 222 «Cambios en criterios contables, errores y estimaciones contables» del
Plan General de Contabilidad.

La equivalencia entre los importes clasificados por categorias de los activos financieros a 31 de diciembre de 2020y a 1 de
enero de 2021 es la de incluir los activos existentes en el cierre anterior como activos financieros a coste amortizado tanto
al corto plazo como al largo plazo. De igual modo, las inversiones financieras en instrumentos de capital en empresas del
Grupo y Asociadas pasan a categorizarse en la categoria denominada activos financieros a coste. Por tanto, excepto por
los cambios en las denominaciones de las categorias de activos financieros, el Real Decreto 1/2021 no ha tenido impacto
patrimonial alguno en la valoracion de los activos financieros.

Clasificacién de pasivos financieros



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Por su parte, la nueva categorizacion a efectos de su valoracién de los pasivos financieros de la Sociedad no ha
experimentado cambios respecto a lo incluido en las Cuentas anuales del ejercicio 2020 a excepcion de los “Débitos y
partidas a pagar” que han pasado a clasificarse como “Pasivos a coste amortizado”, sin verse afectados los criterios de
valoracion previamente aplicados y por tanto, no se ha producido impacto alguno a la fecha de la primera adopcion, es
decir, a 1 de enero de 2021.

Las cifras contenidas en los documentos que componen estas cuentas anuales, el Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, el Estado de Flujos de Efectivo y esta memoria, se muestran en

miles de euros, excepto cuando expresamente se indique otra unidad.

b) Principios contables no obligatorios

La Sociedad ha pasado a utilizar el criterio de caja Unicamente para el reconocimiento de las subvenciones. Dicho criterio,
en contraposicién al criterio de devengo, consiste en la valoracién contable en reconocer los ingresos en la cuenta de
resultados en el momento que se perciben (cobran).

¢) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parte de la Sociedad de ciertas estimaciones y juicios en relacion
con el futuro que se evaltian continuamente y se basan en la experiencia histérica y otros factores, incluidas las expectativas
de sucesos futuros que se creen razonables bajo las circunstancias.

d) Comparacion de la informacién

La informacion contenida en esta memoria referida al ejercicio precedente se presenta, a efectos comparativos con la
informacién del ejercicio presente.

Si bien no tiene impacto alguno en resultados o patrimonio, la Sociedad ha reclasificado algunos saldos.

A los efectos de la obligacion establecida en el art. 35.6 del Codigo de Comercio y a los efectos derivados de la aplicacion
del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, junto con las cuentas anuales correspondientes al ejercicio
actual la Sociedad incorpora las cifras correspondientes al ejercicio precedente.

e) Agrupacion de partidas

A efectos de facilitar la comprension del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, estos estados se presentan de forma agrupada, recogiéndose los analisis
requeridos en las notas correspondientes de la memoria.

f) Elementos recogidos en varias partidas

Existen elementos patrimoniales del Pasivo que figuran en mas de una partida del Balance como es el caso del préstamo
diferenciandose entre el corto y el largo plazo.

g) Cambios en criterios contables.

No se han producido cambios en criterios contables en el presente ejercicio respecto al anterior.

h) Correccién de errores.




GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Las cuentas anuales del ejercicio no incluyen ajustes realizados como consecuencia de errores detectados en el ejercicio.

3. Criterios contables

3.1 Inmovilizado intangible

Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la base de los costes en que se ha
incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas utiles
estimadas (3 a 4 afos).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se reconocen como gasto cuando se incurre en
ellos.

3.2 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicidén o coste de produccion menos la
amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas reconocidas.

Los costes de ampliacién, modernizacidon o mejora de los bienes del inmovilizado material se incorporan al activo como
mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su
vida util, y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del
inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida util estimada de los mismos, mientras
que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que
se incurre en ellos.

La amortizacion del inmovilizado material, con excepcién de los terrenos que no se amortizan, se calcula sistematicamente
por el método lineal en funcién de su vida util estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamente sufrida por su
funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas Utiles estimadas son:

Afios de vida util estimada

Construcciones 50
Instalaciones técnicas 2a10
Maquinaria y utillaje 3a10
Mobiliario 5a10
Equipos para procesos de informacion 3ab
Elementos de transporte 4a6
Otras instalaciones 8a10

El valor residual y la vida util de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma inmediata
hasta su importe recuperable.



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos obtenidos por la venta
con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

3.3 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algun suceso o cambio en
las circunstancias indiquen que el valor contable puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el
exceso del valor contable del activo sobre su importe recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo menos
los costes de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los
activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades generadoras
de efectivo). Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran sufrido una pérdida por deterioro se
someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido reversiones de la pérdida.

3.4 Activos financieros

La Sociedad clasifica sus activos financieros segun su categoria de valoracion que se determina sobre la base del modelo
de negocio y las caracteristicas de los flujos de caja contractuales, y solo reclasifica los activos financieros cuando y solo
cuando cambia su modelo de negocio para gestionar dichos activos.

Las adquisiciones y enajenaciones de inversiones se reconocen en la fecha de negociacion, es decir, la fecha en que la
Sociedad se compromete a adquirir o vender el activo, clasificandose a la adquisicién en las categorias que a continuacion
se detallan:

a. Activos financieros a coste

Se incluyen en esta categoria las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas, asi como las inversiones
en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pueda determinarse por referencia a un precio cotizado en un
mercado activo para un instrumento idéntico o no pueda estimarse con fiabilidad.

Se valoran al menor, entre el coste de adquisicién, que equivale al valor razonable de la contraprestaciéon entregada mas
los costes de la transaccion directamente atribuibles, o su valor razonable en el caso de inversiones adquiridas a través de
una combinacién de negocios y el valor recuperable. El valor recuperable se determina como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversion. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, sera el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracién. La correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la Cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

b. Activos financieros a coste amortizado

Son activos financieros, no derivados, que se mantienen para el cobro de flujos de efectivo contractuales cuando esos flujos
de efectivo representan sélo pagos de principal e intereses. Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos
superiores a doce meses desde la fecha del Balance que se clasifican como activos no corrientes.

Se registran inicialmente a su valor razonable y posteriormente a su coste amortizado, utilizando el método de interés
efectivo. Los ingresos por intereses de estos activos financieros se incluyen en ingresos financieros, cualquier ganancia o
pérdida que surja cuando se den de baja se reconoce directamente en el resultado de la Sociedad y las pérdidas por
deterioro del valor se presentan como una partida separada en la Cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo han vencido
o se han transferido, siendo necesario que se hayan transferido de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a
su propiedad. No se dan de baja los activos financieros y se reconoce un pasivo por un importe igual a la contraprestacion
recibida en las cesiones de activos en que se han retenido los riesgos y beneficios inherentes al mismo.

Los contratos de cesion de cuentas a cobrar se consideran factoring sin recurso siempre que impliquen un traspaso de los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad de los activos financieros cedidos.

El deterioro del valor de los activos financieros se basa en el valor recuperable de los mismos. La Sociedad contabiliza el
deterioro de los activos financieros en cada fecha de presentacion.

3.5 Existencias

Las existencias se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de los dos. Cuando el valor neto realizable de
las existencias sea inferior a su coste, se efectuaran las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias. Si las circunstancias que causan la correccion de valor dejan de existir, el importe de
la correccion es objeto de reversion y se reconoce como ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias.

El coste se determina por el coste de compra medio ponderado. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en
el curso normal del negocio, menos los costes estimados necesarios para llevarla a cambio.

3.6 Patrimonio neto

El capital social estéd representado por participaciones iguales, acumulables e indivisibles, totalmente suscritas y
desembolsadas.

3.7 Pasivos financieros

a. Pasivos financieros a coste amortizado

Las deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los costes de la transaccién en los que se
hubiera incurrido. Cualquier diferencia entre el importe recibido y su valor de reembolso se reconoce en la Cuenta de
pérdidas y ganancias durante el periodo de amortizacién de la deuda financiera, utilizando el método del tipo de interés
efectivo, clasificando los pasivos financieros como medidos posteriormente a coste amortizado.

En caso de modificaciones contractuales de un pasivo a coste amortizado que no resulta en baja del balance, cualquier
coste de transaccién o comision incurrida ajustara el importe en libros del pasivo financiero. A partir de esta fecha, el coste
amortizado del pasivo financiero se determinara aplicando el tipo de interés efectivo que iguale el valor en libros del pasivo
financiero con los flujos a pagar segun las nuevas condiciones.

La diferencia entre el importe en libros de un pasivo financiero que se cancela y la contraprestacion pagada se reconoce
en el resultado del periodo.

Las deudas financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que su vencimiento tenga lugar a mas de doce meses
desde la fecha del Balance, o incluyan clausulas de renovacién tacita a ejercicio de la Sociedad.

Adicionalmente, los acreedores comerciales y otras cuentas a pagar corrientes son pasivos financieros a corto plazo que
se valoran inicialmente a valor razonable, no devengan explicitamente intereses y se registran por su valor nominal. Se
consideran deudas no corrientes las de vencimiento superior a doce meses.
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3.8 Impuestos corrientes y diferidos

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios es el importe que, por este concepto, se devenga en el ejercicio y que
comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias. No obstante,
se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran directamente en el
patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoraran por las cantidades que se espera pagar o recuperar de las
autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o aprobada y pendiente de publicacion en la fecha de cierre del
ejercicio.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferencias temporarias que surgen
entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus valores en libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un activo o un pasivo en una transaccién distinta de una combinacién de negocios que en el
momento de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la base imponible del impuesto no se reconocen. El
impuesto diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos aprobados o a punto de aprobarse en la fecha
del balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide. Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se
vaya a disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias temporarias.

3.9 Prestaciones a los empleados

Indemnizaciones por cese: Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decision de
la Sociedad de rescindir su contrato de trabajo antes de la edad normal de jubilacién o cuando el empleado acepta renunciar
voluntariamente a cambio de esas prestaciones. La Sociedad reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores de acuerdo con un plan formal detallado sin posibilidad de
retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese como consecuencia de una oferta para animar a una renuncia voluntaria.
Las prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se descuentan a su valor
actual.

3.10 Reconocimiento de ingresos y gastos

a. General

Los ingresos derivados de los contratos con clientes se reconocen en funcion del cumplimiento de las obligaciones de y
desempefio ante los clientes.

Los ingresos ordinarios representan la transferencia de bienes o servicios comprometidos a los clientes por un importe que
refleje la contraprestacion que la Sociedad espera tener derecho a cambio de dichos bienes y servicios.

Se establecen cinco pasos para el reconocimiento de los ingresos:

1. Identificar el/los contratos del cliente.

2. |dentificar las obligaciones de desempefio.

3. Determinar el precio de la transaccion.

4. Asignacion del precio de la transaccion a las distintas obligaciones de desempefio.
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5. Reconocimiento de ingresos segun el cumplimiento de cada obligacién.

En base a ese modelo de reconocimiento, las ventas de bienes se reconocen cuando los productos han sido entregados al
cliente y el cliente los ha aceptado, aunque no se hayan facturado, o, en caso aplicable, los servicios han sido prestados y
la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente asegurada.

Los gastos se reconocen atendiendo a su devengo, de forma inmediata en el supuesto de desembolsos que no vayan a
generar beneficios econdémicos futuros o cuando no cumplen los requisitos necesarios para registrarlos contablemente
como activo.

Las ventas se valoran netas de impuestos y descuentos.
b. Otros Ingresos y gastos

Los ingresos derivados de un contrato se reconocen a medida que se produce la transferencia al cliente del control sobre
los bienes o servicios comprometidos.

Los ingresos derivados de los compromisos (con caracter general, de prestaciones de servicios) que se cumplen a lo largo
del tiempo se reconocen en funcién del grado de avance o progreso hacia el cumplimiento completo de las obligaciones
contractuales.

Cuando, a una fecha determinada, no sea posible medir razonablemente el grado de cumplimiento de la obligacién, solo se
reconocen ingresos y la correspondiente contraprestacion en un importe equivalente a los costes incurridos hasta esa fecha.

Los ingresos y gastos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo.
Subvenciones

La sociedad contabiliza los ingresos procedentes de las subvenciones al personal con discapacidad mediante la utilizacién
del criterio de caja. La sociedad es un Centro Especial de Empleo para la integracion de trabajadores discapacitados que
realizan la prestaciéon de una serie de servicios diversos, siendo beneficiaria de ayudas publicas destinadas al fomento de
la integracion laboral de minusvalidos en centros especiales de empleo mediante el mantenimiento de sus puestos de
trabajo, seguin lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 16 de octubre de 1998 y normativa
posterior aplicable. Las ayudas consisten en una subvencioén del coste salarial correspondiente al puesto de trabajo ocupado
por el minusvalido que realice una jornada de trabajo laboral normal y que esté en alta en la Seguridad Social, por un
importe del 50% del Salario Minimo Interprofesional.

El criterio aplicado afecta exclusivamente a los ingresos derivados de las subvenciones a las que la sociedad tiene derecho
al dar empleo a trabajadores minusvalidos, imputandose estos ingresos en sus respectivas fechas de cobro

3.11 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial por su valor
razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad
econdmica de la operacion. La valoracion posterior se realiza conforme con lo previsto en las correspondientes normas.
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3.12 Combinaciones de negocios

Las combinaciones de negocios son aquellas operaciones en las que una empresa adquiere el control de uno o varios
negocios.

La Sociedad tiene el criterio de que en el caso de existir algun activo relacionado con combinaciones de negocios, los
procedimientos de valoracion se ajustaran a los diversos puntos que se establecen en la Norma 192 de la Segunda Parte
del Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad. Dicha norma ha
sido modificada por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, por el que se aprueban las Normas para la
Formulacién de Cuentas Anuales Consolidadas y se modifica el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.

3.13 Negocios conjuntos

Un negocio conjunto es una actividad econémica controlada conjuntamente por dos 0 mas personas fisicas o juridicas.

La Sociedad tiene el criterio de que en caso de existir algun activo relacionado con negocios conjuntos, los procedimientos
de valoracion se ajustaran a los diversos puntos que se establecen en la Norma 202 de la Segunda Parte del Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad.

4. Gestion del riesgo financiero

4.1 Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado (incluyendo riesgo de
tipo de cambio, riesgo del tipo de interés y riesgo de precios), riesgo de crédito y riesgo de liquidez. El programa de gestién
del riesgo global de la Sociedad se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre su rentabilidad financiera. La Sociedad emplea derivados para cubrir ciertos riesgos.

La gestion del riesgo esta controlada por el Departamento de Tesoreria de la Sociedad que identifica, evalta y cubre los
riesgos financieros con arreglo a las politicas aprobadas por el Consejo de Administracion. El Consejo proporciona politicas
para la gestidn del riesgo global, asi como para areas concretas como riesgo de tipo de cambio, riesgo de tipo de interés,
riesgo de liquidez, empleo de derivados y no derivados e inversion del exceso de liquidez.
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5. Inmovilizado material.
El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado material es el siguiente:

Miles de euros

Instalaciones
técnicas y otro| Inmovilizado en
Terrenos y inmovilizado cursoy

construcciones material anticipos TOTAL
Saldo a 31-12-2019
Coste 0,00] 20,12 0,00 20,12
Amortizacion acumulada 0,00 -1,69 0,00 -1,69
Valor contable 0,00 18,43 0,00 18,43
Altas 0,00
Enajenaciones coste -0,05 -0,05
Incremento de perimetro 0,00
Otros movimientos netos 0,00
Dotacién para amortizacion -2,19 -2,19
Trapasos
Enajenaciones Amortizacion 0,03 0,03
Incremento de perimetro 0,00
Otros movimientos netos 0,00
Saldo a 31-12-2020
Coste 0,00] 20,08 0,00 20,08
Amortizacién acumulada 0,00 -3,85 0,00 -3,85
Valor contable 0,00 16,23 0,00 16,23
Altas 6,29 0,27 6,56
Enajenaciones coste 0,00
Otros movimientos netos 0,00
Dotacién para amortizacion -2,42 -2,42
Trapasos
Enajenaciones Amortizacion 0,00
Incremento de perimetro 0,00
Otros movimientos netos 0,00
Saldo a 31-12-2021
Coste 0,00] 26,37 0,27 26,64
Amortizacién acumulada 0,00 -6,27 0,00 -6,27
Valor contable 0,00| 20,10 0,27 20,37

a) Pérdidas por deterioro

Durante los ejercicios 2021 y 2020 no se han reconocido ni revertido correcciones valorativas por deterioro significativas
para ningdn inmovilizado material individual.

b) Bienes adquiridos a empresas del Grupo y asociadas

Durante el ejercicio actual y el precedente no se han adquiridos bienes a empresas del Grupo y asociadas

c) Seguros

La Sociedad tiene contratadas varias pdlizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los bienes del
inmovilizado material. La cobertura de estas polizas se considera suficiente.
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d) Bienes totalmente amortizados

Al 31 de diciembre de 2021 existen elementos del inmovilizado que estan totalmente amortizados y que todavia en uso por
valor de 0,16 miles de euros (0,07 miles de euros el ejercicio anterior).

6. Andlisis de instrumentos financieros

Analisis por categorias

El valor en libros de cada una de las categorias de instrumentos financieros establecidas en la norma de registro y valoracién
de “Instrumentos financieros”, excepto las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, se
muestra en los cuadros siguientes:

Miles de euros
Activos financieros a corto plazo

Valores Créditos
Instrumentos de representativos y
patrimonio de deuda Otros
2021 2020 2021 2020 2021 2020
Activos financieros a coste
amortizado 196,11 218,19

Miles de Euros

Pasivos financieros a corto plazo

Deudas con Obligaciones y

Débitos
entidades de crédito otros valores y
negociables Otros
2021 2020 2021 2020 2021 2020
Pasivos a coste amortizado 50,71 15,18
7. Capital y prima de emision
Capital
Miles de euros
2021 2020
Capital escriturado 30,00 30,00
(Capital no exigido) - -
30,00 30,00

El capital escriturado se compone de 300 participaciones iguales acumulables e indivisibles de 100 euros de valor nominal
cada una, totalmente desembolsadas.

Derecho preferente de subscripcion. En los aumentos de capital con creacién de nuevas participaciones sociales cada socio
tendra derecho a suscribir un nimero de ellas proporcional al valor nominal de las que posea

11



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

La transmision voluntaria de participaciones sociales por acto intervivos no estara sujeta a restriccién alguna cuando el
adquiriente sea otro socio o cényuge, ascendiente o descendiente del transmitente; en los restantes casos la transicion
quedara sometida al consentimiento de la Sociedad, que se expresara mediante acuerdo de la Junta General.

Al 31 de diciembre de 2021 las sociedades que participan en el capital social en un porcentaje igual o superior al 10% son
las siguientes:

Ndmero de Porcentaje de

Sociedad participaciones Participacion

Grupo Sifu de Integracion Laboral, S.L 147 49,00%
Externalizacion de Servicios y Compras para la Integracién de Discapacitados,

S.L. (Escid) 153 51,00%

8. Reservas, otras aportaciones de socios y resultados de ejercicios anteriores

Reservas
Miles de euros

2021 2020

Otras reservas:
- Reserva legal 10,06 10,06
- Reserva de Capitalizacion 1,69 1,69
- Otras Reservas 68,81 59,19
- Resultados negativos de ejercicios anteriores - -
- Otras aportaciones de socios 120,00 120,00
200,56 190,94

9. Resultado del ejercicio

Propuesta de distribucién del resultado

La propuesta de distribucion del resultado y de reservas a presentar a la Junta General de Accionistas es la siguiente:

Miles de euros

2021 2020
Base de reparto
Pérdidas y ganancias 53,06 9,62
53,06 9,62

Aplicacién

Reserva legal

Reserva de Capitalizacion - -
Otras reservas 53,06 9,62
Resultados negativos de ejercicios anteriores

53,06 9,62
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10. Débitos y partidas a pagar

10.1. Detalle por partidas
Miles de Euros

2021 2020
Débitos y partidas a pagar a corto plazo:
- Proveedores, grupo. - -
- Proveedores, terceros. 7,06 2,60
- Deudas a corto plazo con empresas del grupo y asociadas - -
- Otras deudas con la Administracion Publica 20,15 9,35
- Remuneraciones pendientes al personal - 1,01
- Pasivos por impuesto corriente 23,50 2,22

50,71 15,18

10.2. Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores

Los importes correspondientes a los proveedores y acreedores comerciales del pasivo corriente del balance de situacién,
son los siguientes:

Concepto Ejercicio 2021 Ejercicio 2020

* Ratio de operaciones pagadas 57,17 24,83

** Ratio de operaciones pendientes de pago 60,00 60,00

*** Periodo Medio de pago a proveedores 55,40 25,82
Importe

Total pagos realizados 48,30 59,563

Total pagos pendientes 7,06 2,60

El valor contable de las deudas a corto y largo plazo se aproxima a su valor razonable, dado que el efecto del descuento no
es significativo.

El valor contable de las deudas de la Sociedad estad denominado en su totalidad en euros.

Los préstamos bancarios estan garantizados por la Sociedad matriz del grupo.

11 Préstamos y partidas a cobrar

Un detalle es como sigue:
Miles de euros

2021 2020

Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo:
- Activos por impuesto corriente - -
- Clientes, terceros 102,19 78,14
- Otros créditos con las Administraciones Publicas 0,01 -
- Depositos y fianzas constituidos a acorto plazo - -
- Créditos a corto plazo a empresas del grupo y asociadas 89,99 140,05
- Otros créditos al personal 3,92 -
196,11 218,19
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12. Ingresos y gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

El importe neto de la cifra de negocios correspondiente a las actividades ordinarias de la Sociedad y se distribuye 100% en
su ambito regional. Igualmente, el importe neto de la cifra de negocios por linea de servicios es consecuente con su objeto
social.

b) Consumo de mercaderias, materias primas y otras materias consumibles

Miles de euros

2021 2020
Consumo de mercaderias:
Compras:
- Compras nacionales 8,90 -0,06
8,90 -0,06

c) Gastos de personal

Miles de euros

2021 2020

Sueldos, salarios y asimilados 236,25 166,64
Cargas sociales: - -1,28
236,25 165,36

El numero de empleados al final del ejercicio distribuido por categorias y sexos es el siguiente:

Personal al TERMINO DEL EJERCICIO 2.021 2.020

Por categorias Hombre| Mujeres| Hombre| Mujeres
Titulados, tecnicos y administrativos 1 0 1 0|
Operarios 11 17 6 8|
Total 12 17 7 8

El nimero medio de empleados en el curso del ejercicio distribuido por categorias es el siguiente:

NUMERO medio empleados en el curso del ejercicio 2.021 2.020
distribuido por categorias

Titulados, tecnicos y administrativos 1,06 0,74
Operarios 12,57 10,09

Total 13,63 - 10,83 -

d) Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado

Tal y como se ha mencionado en el apartado de Normas de valoracién, la sociedad imputa los ingresos de las subvenciones
en base al criterio de caja.

14



GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

13. Impuesto sobre beneficios y situacién fiscal

La conciliacion, entre el importe neto de ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible provisional del impuesto sobre
beneficios es la siguiente:

Cuenta de pérdidas y ganancias

Saldo ingresos y gastos del ejercicio 53,06
Aumentos  Disminu- Total

ciones
Impuesto sobre Sociedades 18,17 18,17
Diferencias permanentes 1,44 1,45

Diferencias temporarias

Base imponible (resultado fiscal) 72,68

El impuesto sobre sociedades corriente resulta de aplicar un tipo impositivo del 25 % sobre la base imponible y de aplicar
las deducciones aplicables.

Segun las disposiciones legales vigentes las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta que no
han sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro afios.

Quedan pendientes de aplicacion deducciones por inversion y empleo cuyos importes y plazos son los siguientes:

Afio de Afio de Importe
procedencial| prescripcion inicial
2015 2030[ 55.072,19

2017 2032 14.338,37

2018 2033 16.876,17

2019 2034 18.279,32

2020 2035 6.168, 80

2021 2036| 20.628,48

La Sociedad tiene pendientes de inspeccion por las autoridades fiscales los cuatro Ultimos ejercicios de los principales
impuestos que le son aplicables.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacién fiscal vigente, podrian surgir
pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los administradores consideran que dichos
pasivos, caso de producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales.

14. Informacion sobre medio ambiente y derechos de emision de gases de efecto invernadero

Se considera actividad medioambiental cualquier operacion cuyo propdsito principal sea la minimizacion del impacto
medioambiental y la proteccién y mejora del medio ambiente.

La sociedad no posee instalaciones ni realiza actividad alguna que pueda dar lugar a emisiones de gases de efecto
invernadero.

Dado que la actividad principal de la sociedad consiste en la prestacion de servicios, no es necesaria ningun tipo de
inversion. Y por tanto tampoco ha sido necesario que durante el ejercicio 2021 la Sociedad haya realizado inversiones en
materia medioambiental, ni haya imputado gastos destinados a la proteccién y mejora del medio ambiente.
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Las posibles contingencias, indemnizaciones y otros riesgos de caracter medioambiental en las que pudiera incurrir la
Sociedad estan adecuadamente cubiertas con las pdlizas de seguro de responsabilidad civil que tiene suscritas. tiene
suscritas.

15. Uniones temporales de empresas

La sociedad ha realizado durante el ejercicio operaciones con UTEs, habiéndose integrado en las presentes cuentas
anuales, segun el siguiente detalle:

| 50%| 50%|
SIFU UTE
CANTAB-  CANTABRIA-
BROCOLI  BCL
EDUCUTE  INSTITUTOS

16. Compromisos

La sociedad no mantiene, a la fecha de elaboracién de las presentes cuentas anuales, ninglin compromiso de compraventa.
17. Otras operaciones con partes vinculadas

Las transacciones que se detallan a continuacion se realizaron con partes vinculadas:

Compra de bienes y Recepcion de servicios:

—2021 2020
- Grupo Sifu de Integracion Laboral 10,31 5,42
- Quercus Servicios Corporativos, S.L: 12,45 12,45
- Servicios de Cualificacion Profesional, S.L. - 0,21
- Abanti Empleo ETT 0,11 -
-8.LM.I, S.L. 0,22 -

Saldos al cierre derivados de ventas y compras de bienes y servicios:

Las cuentas a cobrar a partes vinculadas surgen de transacciones de venta y tienen vencimiento 15 dias después de la
fecha de la venta, por tanto al cierre de las presentes cuentas anuales el saldo por este concepto no existe. Las cuentas a
cobrar no estan aseguradas y no devengan ningun interés.

Las cuentas a pagar a partes vinculadas surgen de transacciones de compra y tienen vencimiento 15 dias después de la
fecha de la compra, por tanto al cierre de las presentes cuentas anuales el saldo por este concepto no existe. Las cuentas

a pagar no devengan ningun interés.

Préstamos concedidos a empresas asociadas

La Sociedad, mantiene saldos con compaiiias del grupo instrumentados con pdlizas de crédito que devengan un tipo de
interés adecuado.

En el presente y precedente ejercicio no ha sido necesario constituir ninguna provisién para los préstamos concedidos a
las empresas asociadas.
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d)

e)

GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Informacioén relativa a los administradores

La Sociedad no ha satisfecho durante el ejercicio correspondiente a estas cuentas ni durante el anterior retribucién alguna
a los administradores.

La Sociedad no tiene contraida ninguna obligacién con los administradores en materia de pensiones ni sistemas alternativos
de seguros. La sociedad no ha hecho ninguna aportacién a fondos de pensiones ni a ninguna otra prestacion a largo plazo

Los Administradores de la Sociedad no han llevado a cabo durante el ejercicio operaciones ajenas al trafico ordinario o que
no se hayan realizado en condiciones normales de mercado con la Sociedad u otras sociedades vinculadas.

La Sociedad no ha efectuado durante el ejercicio ningun anticipo ni ha concedido ningun crédito a los administradores.

Conlflictos de interés

En el deber de evitar situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad, durante el ejercicio los administradores que han
ocupado cargos en el érgano de administracion han cumplido con las obligaciones previstas en el articulo 228 del texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Asimismo, tanto ellos como las personas a ellos vinculadas, se han abstenido
de incurrir en los supuestos de conflicto de interés previstos en el articulo 229 de dicha ley, excepto en los casos en que
haya sido obtenida la correspondiente autorizacion.

18. Hechos posteriores al cierre.

Desde la fecha de cierre del ejercicio hasta la formulacién de las presentes cuentas anuales no se ha producido ningin
hecho relevante que pueda afectar de manera significativa a las citadas cuentas anuales o cuyo conocimiento pueda ser
util para el usuario de las mismas.
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GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2021
(miles de euros)

Formulacién de las Cuentas Anuales 2021.

Los Administradores Solidarios de la sociedad en fecha 31 de marzo de 2022, y en cumplimiento de los requisitos
establecidos en |a Ley de Sociedades Limitadas y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, proceden a formular las Cuentas
anuales y el Informe de gestion del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2021, los cuales vienen constituidos por
los documentos anexos que preceden a este escrito.

FIRMANTES FIRMA

Administrador Solidario
GISAE, SL
En su representacion Don Albert Campabadal Mas

Administrador Solidario
ALANPA MEDITERRANEA, S.L.
En su representacion Don Cristian Rovira Pardo
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DON CRISTIAN ROVIRA PARDO, actuando como representante permanente de ALANPA
MEDITERRANEA, S.L.. administradora solidaria de la Sociedad Mercantil denominada “GRUPO
SIFU CANTABRIA S.L.” con CIF B-39732375, domiciliada en la calle Albericia, nim. 43, 22 -
Oficina 8, de Santander, cddigo postal 39012, legalmente facultado para ello y a los efectos del
articulo 107 del Reglamento del Registro Mercantil.

CERTIFICA:

Que segun consta en el libro de actas, el 29 de junio del 2022, se celebré Junta General Ordinaria
y Universal de la Compafiia en el domicilio social, con asistencia de todos los socios, que firmaron
la lista de asistencia y cuya celebracion aceptaron por unanimidad.

Que fueron designados, por eleccion unanime de los presentes, Presidente y Secretario, D. Alberto
Campabadal Mas y D.Cristian Rovira Pardo respectivamente.

Que tras un cambio de impresiones, por unanimidad, se decidié aprobar las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2021, cerrado el dia 31 de diciembre de 2021, y aplicar el resultado en
los siguientes términos:

El resultado de la sociedad es de 53.064,95 euros de beneficios, el cual se distribuye de la siguiente
manera:

A reserva voluntaria 53.064,95 €

IGUALMENTE CERTIFICA

Que las cuentas anuales aprobadas, conteniendo los siguientes documentos: Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Memoria, se presentan telematicamente al Registro. Se ha generado el
siguiente cddigo alfanumérico: /KLATSpoNwURTO3hvwPvDYbUyJ6L3VbX6B+zVW/YfUc=

Que las cuentas anuales han sido formuladas el dia 31 de marzo del 2022, habiendo sido firmados
tales documentos por todos los miembros del 6rgano de administracion vigentes en dicha fecha.

El acta fue aprobada por todos los asistentes por unanimidad al finalizar la reunién y firmada por el
Secretario y Presidente.

IGUALMENTE CERTIFICA:

Como confirmacion y reiteracion expresa de que la Sociedad estaba cumpliendo y queria cumplir
mediante la vigente redaccion del articulo 28° de sus estatutos sociales, en la que se reconocia
expresamente esa voluntad, con la obligaciéon de reinversion de beneficios prevista por el apartado
4 del articulo 43 Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013 de 29 de noviembre (“TR-LGDPD”), a fin de evitar e
impedir cualquier sombra, duda o disquisicion interpretativa que ponga en duda ese extremo, se
acuerda modificar la redaccion del citado articulo 28° a fin de recoger, ahora ya, dicha obligacién en
los mismos, estrictos y literales términos con que la misma viene establecida en el citado articulo
43.4 del TR-LGDPD, de manera que, en lo sucesivo, el articulo 28° de los estatutos sociales quedara
redactado con el siguiente tenor literal:



ARTICULO 28°.- Siendo y queriendo ser la Sociedad, de conformidad con lo, respectivamente,
previsto por: (i) el apartado b) del articulo 5 del Real Decreto 2273/1985, de 29 de marzo, y (ii) por
el apartado 4 del articulo 43 del Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas
con Discapacidad, aprobado por Real Decreto legislativo 1/2013 de 29 de noviembre, un Centro
Especial de Empleo “sin animo de lucro” y de “Iniciativa Social’, “se obliga a la reinversion integra
de sus beneficios para creacion de oportunidades de empleo para personas con
discapacidad y la mejora continua de su competitividad y de su actividad de economia social,
teniendo en todo caso la facultad de optar por reinvertirlos en el propio centro especial de
empleo o en otros centros especiales de empleo de iniciativa social”.

Y para que conste y a los efectos oportunos libro la presente certificacion en L’Hospitalet de
Llobregat a 21 de julio del 2022

Por: ALAMPA, S.L.
Fdo. CRISTIAN ROVIRA PARDO.

Firmado por_ ___
46140323T CRISTEAN-
ROVIRA™(R:
B39732375) el dia



BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

BA1

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

B39732375

Espacio destinado para las firmas de los administradores

UNIDAD (1)

Euros: 09001
Miles: 09002
Millones: 09003

ACTIVO L:?J?:ODIEA EJERCICIO 2021 (2) | EJERCICIO __ 2020 (3)
A) ACTIVO NO GORRIENTE. . ..o\ 11000 21,09 16,95
I. Inmovilizadointangible . . . ... ... ... .. ... . L LiLiLlL. 11100
Il Inmovilizado material. ... ... .............................. 1200 20,37 16,23
Il Inversiones inmobiliarias .. ................................ 11300
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo ... | 11400
V. Inversiones financieras alargoplazo ........................ 11500 0,72 0,72
VI. Activos porimpuestodiferido .................... ... ... ... 11600
VIl. Deudores comercialesnocorrientes. . .. ..................... 11700
B) AGTIVOCORRIENTE .. ...\t 12000 313,24 228,79
I. Activos no comrientes mantenidos paralaventa .. .. ... .. ... ... 12100
Il. Existencias......... ... . ... . .. ... ... .....iiiiiiaa... 12200
Ill. Deudores comerciales y otras cuentasacobrar .. .........._ .. 12300 106,11 78,14
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios .................. 12380 102,18 78,14
a) Clientes por venlas y prestaciones de servicios a largoplazo . . . .. ... 12381
b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo. . . . .. .. 12382 102,18 78,14
2. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. . ... .............. 12370
3. Otrosdeudores .. ......................................... 12390 3,93
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo ... | 12400 89,99 140,05
V. Inversiones financieras acortoplazo ..................... ... 12500 2,15 2,14
VI. Periodificacionesacortoplazo ............................. 12600 6,43 2,12
VII. Efectivoy otros activos liquidos equivalentes. . . ........_..... 12700 108,56 6,34
TOTALACTIVO (A+B) - -« oo oo oo 10000 334,33 245,74

)

@)
®)

Marque ks casillas segun expi las cifras en
dad.

Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.

Eiercicio anterior.

miles o millones de euros. Todos los documentos que integran las cuentas anuales deben elaborarse en la misma uni-




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

BA2.1

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:

GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

B39732375

Espacio destinado para las firmas de los administradores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Lﬂﬁlﬁoﬁ EJERCICIO _ 2021 (1) | EJERCICIO _ 2020 (2)
A) PATRIMONIO NETO .. ..o oo 20000 283,62 230,56
A-1) Fondos propios . . ............ ... it 21000 283,62 230,56
Lo CaPIAl . oo 21100 30,00 30,00
1. Capital €SCRtUFAGO . .. - oo o oo oo 21110 30,00 30,00
2. (Capitalno exigido). .. . ... ... . i 21120
II. Primadeemision ... ... ... ... .. ... . ... ............. 21200
M. RESeIVAS .. ......................................... 21300 80,56 70,94
1. Reservade capitalizacion. . . ......... ... ... ... . .. ... 21350 169 169
2. OFrasTreservas . ..............ouirmiiiii i 21360 78,87 69,25
IV. (Acciones y participaciones en patrimonio propias) ........... 21400
V. Resultados de ejercicios anteriores. .. ...................... 21500
VI. Otras aportacionesdesocios . ............................. 21600 120,00 120,00
VIIl. Resultado del jercicio . . .. ............................... 21700 53,08 9,62
VIII. (Dividendoacuenta) ............ ... ... ... .. .iiiiia.n 21800
IX. Otros instrumentos de patrimonioneto. . .................... 21900
A-2) Ajustes porcambiosdevalor. ... ... ..................... 22000
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos . . .. .......... 23000
B) PASIVONOCORRIENTE. .. ... . ... ... . i 31000
I. Provisiones alargoplazo . ... ... ... .. .. ... ... ... ..., 31100
IIl. Deudasalargoplazo...... ... ... .. ... ... ... .. ........... 31200
1. Deudascon entidadesdecrédito. ... ....... .. ... .. ... ...... 31220
2. Acreedores por arrendamiento financiero . . .................... 31230
3. Ofrasdeudasalargoplazo ........ ... ... ... ... .. .. ... ... 31290
Ill. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo . . . . . 31300
IV. Pasivos por impuestodiferido . ...... ... .. .. ... ........... 31400
V. Periodificacionesalargoplazo. ............................ 31500
VI. Acreedores comercialesnocorrientes . . .................... 31600
VIl. Deuda con caracteristicas especiales alargoplazo...... ...... 31700

(1) Bercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Hercicio anterior.




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA2.2

NIE: B39732375

DENOMINACION SOCIAL:
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

Espacio destinado para las firmas de los administradores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO L:?J?:ODISA EJERCICIO _ 2021 (1) | EJERCICIO __ 2020 (2)
C) PASIVOCORRIENTE .. ... .o\ 32000 50,71 15,18
I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para
laventa. ... ... .. ...l 32100
Il. Provisionesacortoplazo ............... ... .. ... ........ 32200
ll. Deudasacortoplazo.............. ... ... .. .. ....c.ciao.. 32300
1. Deudascon entidadesde crédito. . . .......... ... .. ... ...... 32320
2. Acreedores por arrendamiento financiero ... ...... ... ... ... .. 32330
3. Ofrasdeudasacortoplazo .......... ... ... ..o, 32390
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo . . . .. 32400
V. Acreedores comerciales yotras cuentasapagar. ............. 32500 50,71 15,18
1. Proveedores............. ... ... ... ... 32580 7,06 2,60
a) Proveedoresalargoplazo .. ... ... .. ... ... .. ... iiiiiiiiaa. 32581
b) Proveedoresacorfoplazo .. ... ... ... .. .. ..o iiiiiiia.n 32582 7,08 2,60
2. Ofrosacreedores ... ..............ioioiiiniiinananaaanns 32590 43,65 12,58
VI. Periodificacionesacortoplazo............................. 32600
VIl. Deuda con caracteristicas especiales acortoplazo ........... 32700
TOTAL PATRIMONIO NETO YPASIVO (A +B+C) .................. 30000 334,33 245,74

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Hercicio anterior.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

A1

SOCIEDAD NIF
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L. B39732375

DOMICILIO SOCIAL
C/ SAN FERNANDO, 42

MUNICIPIO PROVINCIA EJERCICIO
SANTANDER CANTABRIA 2021

(Nota: En este caso es sufici

La sociedad no ha realizado durante el presente ejercicio operacion alguna sobre acciones / participaciones propias
lap tacion unica de esta hoja A1)

X

0. % del capital social

Saldo al cierre del ejercicio precedente:

Saldo al cierre del ejercicio:

0 Acciones/participaciones

0 Acciones/participaciones

0.. % del capital social

EL: Enak on de o delibre

PR: Acciones o parti i 151 y sigui

delalLey de

ED: Enajenacion de acciones adquiridas en contravencion de los tres primeros requisitos del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.
i ipaci isicion (articulo 145.1 de la Ley de Sociedades de Capital).

RD: Amortizacion de acciones ex articulo 146 dela Ley de Sociedades de Capital.
RL: Amortizacién de accif ] icipaci delibre isicién (articulo 145 de la Ley de Sociedades de Capital).

AG: Aceptacion de acciones propias en garantia (articulo 149 de Ley de Sociedades de Capital).

AF: Acciones adquiridas mediante asistencia nanciera de la propia entidad (articulo 150 dela Ley de Sociedades de Capital).

de Capital).

Fecha Concepto Fecha de acuerdo N.° de acciones Nominal Capital social Pre:lo Saldo después
) de juntag | o participac Py taj . de la operacion
Nota: Caso de ser io, utilizar tantos ejemplares como sean requeridos de la hoja A1.1
(1)AO: isicion originaria de acciones o participaciones propias o de la i 135y sigui dela Ley de Sock de Capital).
AD: Adquisicion derivativa directa; Al: Adquisicién derivativa indirecta; AL: libres (arti 140, 144y 146 de la Ley de Sociedades de Capital).




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L.

B39732375

Espacio destinado para las fiimas de los administradores

(DEBE) / HABER

N =

e o ko

10.

1.

12.

13.

14.

a)

b)

15.
16.
17.
18.

19.

a)
b)
c)
B)

C)

20.

D)

Importe netode lacifradenegocios .........................
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion . ... ... ... ... ... ..
Trabajos realizados por la empresaparasuactivo .............
Aprovisionamientos. . .. .. .. ... ...l
Otros ingresos de explotacion .. .. ... ... ... ... ... . ......
Gastosdepersonal . ... ... ... ... ... ...l
Otros gastos deexplotacion. .. .............................
Amortizaciéon del inmovilizado .. ... ... ... .. ... .. oL
Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y
OIS . .. ... ..
Excesos de provisiones .. ................. .. iiiaiiiiaaan
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado. . . .. ..
Diferencia negativa de combinaciones de negocio . .. ..........
Otros resultados

RESULTADO DE EXPLOTACION
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+M+12+13) ... ........

Ingresos financieros . ..... ... ... ... ... ... ..iiiiiiiiiiiaan
Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de caracter
financiero . .. ... ... ... ...
Otrosingresos finanCieros . . . . .. ... ... .
Gastosfinancieros. . .................. .. ... ... iooiia...
Variacion de valor razonable en instrumentos financieros. . .. . ..
Diferenciasdecambia . . ........ ... ... ... ... .. ... . ..oL.
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financIeros . ... ........... .. ...
Otros ingresos y gastos de caracter financiero . . ... ....._.....
Incorporacién al activo de gastos financieros . . ..................
Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores . . .. ....

Restodeingresos y gaslos . . ... ... .. uiuiiia i

RESULTADO FINANCIERO (14 + 15 + 16 + 17 + 18 + 19)

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A + B)
Impuestos sobre beneficios. .. .. ... .. ... ... oL

RESULTADO DELEJERCICIO(C +20)........................

J?Efoﬁ EJERCICIO _ 2021 (1) | EJERCICIO _ 2020 (2)
40100 294,60 187,91
40200
40300
40400 -8,90 0,06
40500 72,26 56,76
40600 -236,24 -165,36
40700 -48,07 -64,89
40800 -2,42 -2,19
40900
41000
41100 0,02
41200
41300
49100 71,23 12,27
41400
41430
41490
41500 0,43
41600
41700
41800
42100
4210
42120
42130
49200 0,43
49300 71,23 11,84
41900 -18,17 -2,22
49500 53,06 9,62

(1) Bercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Hercicio anterior.




MODELO DE DOCUMENTO ABREVIADO DE
INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

IMA

SOCIEDAD NIF
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L. B39732375

DOMICILIO SOCIAL
C/ SAN FERNANDO, 42

MUNICIPIO PROVINCIA EJERCICIO
SANTANDER CANTABRIA 2021

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan

que en la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales NO existe
ninguna partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida, para que éstas,
en su conjunto, puedan mostrar la imagen fiel del patrimonio, de los resultados

y de la situacion financiera de la empresa.

X

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que

en la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales Sl existen partidas
de naturaleza medioambiental, y han sido incluidas, para que éstas, en su conjunto,
puedan mostrar la imagen fiel del patrimonio, de los resultados y de la situacion
financiera de la empresa.

FIRMAS y NOMBRES DE LOS ADMINISTRADORES




DECLARACION COVID 19 CVA

SOCIEDAD NIF
GRUPO SIFU CANTABRIA, S.L. B39732375
DOMICILIO SOCIAL

C/ SAN FERNANDO, 42

MUNICIPIO PROVINCIA EJERCICIO
SANTANDER CANTABRIA 2021

Medidas laborales aplicadas a la empresa.

1. Solicitud de ERTE durante el ejercicio y motivado por la pandemia ':

Ha sido motivado * | |

Ha determinado *: \ \ Numero de trabajadores en plantilla antes del ERTE: I:I

Duracién: Fechainicio: | Fechafin[ | Numero de trabajadores afectados por el ERTE: | |

2. Permiso Retribuido Recuperable (Real Decreto-Ley 10/2020, de 29 de marzo)

Porcentaje de personal, fijo o temporal, acogido a permiso retribuido recuperable.| 0 | Duracién (Namero de dias): [ 0]
3. Baja Laboral por el CORONAVIRUS

Porcentaje de personal fijo afectado.] 0|

Alquileres (articulos 1 al 15 Real Decreto-Ley11/2020).

1. Alquileres a Terceros (Grandes Amrendadores). Ha concedido *: \ No aplica

2. Pequefios Arrendadores. Ha concedido moratorias voluntarias a los arrendatarios .

3. Ha recibido ayudas financieras publicas (incluidos avales) al alquiler del local de negocios '

Avales ICO.

Importe del aval concedido, en su caso, por el ICO en aplicacion de lo establecido en los articulos 29 y 30 del Real Decreto-Ley 8/2020, de 17 de marzo.

Cantidad (€): [jl ¢Qué porcentaje representa el importe concedido sobre el importe total solicitado? Ij

Ayudas publicas.

Describir el plan o programa al que se acoge, el concedente y el sistema (avales, moratoria, aplazamiento, interés bonificado etc.)

Moratoria hipotecaria (articulos 16 A 19 Real Decreto-Ley 11/2020). Se ha acogido *.
Moratoria no hipotecaria (articulo 18, 21 A 26 Real Decreto-Ley 11/2020). Se ha acogido *.
Suministros  Se ha solicitado flexibilizacién y suspension de suministros (articulos 42 a 44 Real Decreto-Ley 11/2020) *.

Turismo Se ha acogido a las medidas de apoyo del sector del Turismo de los articulos 12 y 13 del Real Decreto-Ley 7/2020, de 12 de marzo'.

FIRMAS Y NOMBRES DE LOS ADMINISTRADORES (en caso de presentacion en papel)

(1) 1-Si,2-NO.
(2) 1.- Por causa de fuerza mayor, 2.- Por causas técni oMk izativas, 3.- Por otras causas.
@)1- ion de 2 - Reduccion de jomada, 3- ion de jornada.

ion de v
(4) 1.- Rebaja de rentas a los ios, 2.- Reestr ion de deudas, 3.- Rebaja de rentas a los i0s y reesfr ion de deudas, 4 .- Otras.




